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IL RESPONSARBILE SERVE

LA FGURA DEL RESPONSABILE DE FREPARATORI DEI PORTIER! E MOLTO MPORTANTE 514 IN
LINA SCHOE TA PROFESSIONISTICA SIA NELRILETTANT, CHE 2OTREBEERC ATFIDARSE A CH

CLIRA | NLIMER] WU DELLA PRIFIA SLTADRA

uella del Responsabile
del Preparatori dei
portieri & una figura
della quale si stanna
dotando sempre pill
sacierd professionisti-
che, ma ruslo di raccorda @
urtile anche ilettanti. Per capire a
fondo come lavora e quali siano 1|::5 com-
petenze abbiamo intervistato Maure Bac-
chin del Brescia e Claudio Rapaciali,
presidente di Apport (Associazione Spor-
tiva laliana Preparatori Portieri di Cal-
clo).

L’ESPERIENZA DI BRESCIA

Mauro Bacchin parla del suo metodo: il
preparatore della prima squadra & Gla-
como Yiolini, i mi occupo della Prima-
wera e nel settore giovanile abblama sette
preparator]. Come i lavora? Da anni ab-
blama una meradologia codificara, vo-
gliama che turt | nostri portieri
atracchina la palla, giochine alti & sappiano
usare hene i piedi. Questi sono gli obiet-
tivi che ci proponiame, cbiettivi che
¥ANno persepuiti attraverso esercitazioni
e situazioni che ogni preparatore allena
secondo la sua espenenza. Mon abbiamo
particolari schede di valutazione, ma si la-
vora costantemente in eguipe, siame in
continue contatto. Con Yiolini ¢'¢ grande
stima: |ui € a Brescia da molti anni, ¢
molto bravo nell'allenamento della tec-
nica. io invece punto pil sulla personalita,
sulla gestione della gara; come vedi sul
campo ci completiamo. Inoltre, a tueri gli
allenarori ho splegato comea sia impaor
tante allenare i ragazzi in proporzione alle
situazionl rilevate dalle scouting delle par-
tite dei campicnarti professionistici, perché
& quello il nostro modello di riferimento.
Se i dati dicono che il portiere spesso in-
terviene di piede, va allenata anche la tec-
nica di base... Incltre. mi rapporta con gli
osservator del settore giovanile:a Bresca
lavoriameo con molti ragazzi dellz nosta
zona, ma dall'anno che precede 'approdo
in Primavera inseriamo pure giovani che
artivano dall'estero. Durante I'anno, una
volta lette le relazioni, € mio compito vi-
sionare questi ragazzi e decidere se sono
di prospettiva o meno, quindi se vale la
pena acguistardi.. »- | giovane portiere
deve: whvere un bel fisico e essere coor-
dinato, pol sara nostro compito alutarlo a
crescere, farlo diventare un vere numera
unop

4 1L HUOVD CALOID

PREFERISCO LE SCHEDE
Claudio Rapacioli, presidente Apport:
aLlanno scorso. a Piacenza, avevo conse-
Enato un seftware a tutd gli allenatori.
loro compite era quello di annotare tutte
le proposte syolte durante ogni seduta ¢
I gualitd del ragazzo, naturalmente la cre-
scita tecnica e le impressioni. Il compilare
le schade, seconda me, serve per pianifi-
care, eseguire e verificare l'andamento del
lavare. Ogni quindici giorni, inclere, d riu-
nivama tutd per scambiarci informazioni
sui ragazzl, ovviamente se c'era Un pro-
blema linrerventa ara immediato.s
Lin cansiglic per le societa dilettantistiche
put essere questo: «Qui il preparatore
dei portieri delfa prima squadra di norma
& un uomo della societa, non & legato al-
Fallenatore, in pratica ci sono meno avvi-
cendamenti. lo consiglierel di nominare
lui come Responsabile e contestualmente
andrebbe redatto un progetio plurien-
nale, per garantire una continuica di la-
voro, infatt i frutti di una tale attivitd si
vedono in un arco di tempo medio, direi
tre anni, Inoltre, consigliereai ai colleghl di
specializzarsi in una fascia di eta e al coor-
dinatore di farli lavorare per due annl con
lo stesso ragazzo. || mativa? Perché du-
rante ka sedura gli obiertivi non cambiana,
ma & diversa il meda di perseguirli e
quelle di prepersi dell'allenatare. Ovvia-
mente, il Responsabile dei Prepamtnr‘i dei
portier deve conoscere | Mﬁazti,mprat-
witto & utile incontrarli perche serve a
farli sentire importanti e partecipi del
progetio. ..»

CESARE BARBIER!

Claudio Rapadoll, pre-
sidente Apport e, pin
sopra, Mauro x
ratore portieri
imawera del Brescia.




